外国语学院本科课程课堂教学要求

为了提高外国语学院各专业（英、日、俄、法、翻）本科教学质量，保障本科教学质量的真实性与可靠性，外国语学院特制定如下要求：
1、    对任课教师的要求

1． 思想积极进步，精神健康，胸怀宽广，富有爱心、责任感和职业道德。
2． 虚心和善于向教学经验丰富者学习，努力专研教学，学术团队意识强。
3． 服从院、系的教学工作安排，并积极参与院、系组织的教学与教学研究活动。
4． 有较强的指导学生学习的能力和课堂教学管理能力。
5． 有稳定的科研方向（讲师以上）。
6． 本专业外语应用能力强（听、说、写），专业知识坚实，知识面宽、结构多元。
7． 有一定的多媒体课件制作能力和网上学习经验。
8． 热爱所教课程。
9． 热爱学生。

2、 对课堂教学的要求

1． 确定教师讲授某课程之前，外国语学院教授委员会与任课教师所在系负责人一起审核该教师前2年的教学和与教学有关的基本情况，如：学生评教结果、学生满意率、教学活动参与率、工作积极性与主动性、本学科方向的科研成果。
2． 得到授课任务后，教师应听相关课程6-8课时，或与曾教授过此门课程的教师交流2-3小时，以积累教学经验。
3． 教师在授课之前，须了解教育部颁布的本专业《教学大纲》要求、课程大纲要求和教材作者的编写意图。
4． 教师在授课前应有足够的教学参考书和所需工具书。
5． 教师在开学后第二周内，需将所教课程的教学计划向学生公布，其内容包括：教学内容、教学进度、教学方法、教学手段、周/月测试形式与内容、期末考试形式与内容、评分标准、所需工具书与参考书等。
6． 在课堂教学过程中，教师应该活用各种教学方法，启发和引导学生主动学习，以学生为教学中心，注重教学过程，强调学习平等与知识民主性。
7． 教师在一切教学活动中，应该具有博爱的精神和宽容的态度。
8． 教师对所给出的学生学习成绩应负学术责任与道德责任。
三、对教师所在系的要求

1． 外国语学院各系须建立教师业务档案，详细记载每位教师每学期的教学情况。
2． 系主任应按照本系的教学管理计划，定期听课，并组织研讨。
3． 系主任有权对学生满意率不足65%的教师和连续3次不参加系内教学活动的教师提出口头或书面警示，有权对学生满意率不足50%的教师和长期（1学期）不参加系内教学活动的教师提出书面解聘请求。
4． 系主任有权不安排没有足够的理由不服从教学分配的教师。
5． 系主任有权对服饰、语言、行为不符合大学教师要求的教师提出口头或书面警示，对情节严重者可提出书面解聘请求。
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